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PRAKTIKUM Kl & EVENT
INNOVATION (M/W/D) - 6 MONATE

Du machst aus Kl konkreten Nutzen: FUr unsere
Eventplanung & Live-DurchfUhrung mit Kunden

und fUr interne Prozesse. Im Praktikum begleitest du uns
auf das nachste Level und gestaltest splrbaren Impact.

DEINE MISSION
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Dreh- und Angelpunkt Kl: Trends kuratieren,
Prioritaten setzen und Pilotprojekte steuern.
Copilot @ tf: Playbooks fur Projekt, Content,
Sales & Backoffice entwickeln und im Team
verankern.

Enablement: Team fit machen (verstandlich,
praxisnah, wirkungsorientiert)

Mit dem tf-Team ein Agenturmodell der Zukunft

mitdenken und mitbauen.

DAS SIND DEINE AUFGABEN

->
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Kurz Demos zu relevanten Kl-Trends vorbereiten

und durchfuhren.

Use Cases dokumentieren und Einzelschulungen

entlang realer Projekte unterstltzen.

Kl-Agenten/Workflows mit aufbauen und testen

(Recherche, Zusammenfassungen,
Angebotsskizzen, Qualitatschecks).

Tool Research & Ownership unterstitzen:
angesagte Kl-Tools evaluieren und integrieren
(u. a. M365/Copilot, Teams, SharePoint, Power
Automate, Gemini).

Projektleitung, Technik, Kreation & Backoffice
proaktiv im Tagesgeschaft mit Kl unterstutzen.
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DEIN PROFIL
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Laufendes Studium (Eventmanagement,
Informatik/Data/Al/Wirtschaftsinformatik/Me
dientechnik) oder vergleichbar.

Erste Praxiserfahrung mit KlI/Gen-Al im
Unternehmenskontext oder motivierte
Projektarbeiten/Prototypen.

Hands-on Mentalitat: Du treibst Themen, statt
nur druber zu reden.

Tool -Souveranitat

(LLMs/Gen-Al, Automations, RAG)

RAHMENBEDINGUNGEN

->
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Dauer: 6 Monate

(Pflicht- oder Orientierungspraktikum).
Start: nach Absprache.

Arbeitsort: Kraftwerk Rottweil

Arbeitszeit: Vollzeit (40h/Woche)
VergUtung: nach Vereinbarung.

Option auf Ubernahme: bei gegenseitigem
Fit in Werkstudent:in oder Junior Rolle.

DAS BIETEN WIR DIR
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Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!
Sende deine Unterlagen bitte an:

bewerbungen@trendfactory.com
Dein Ansprechpartner: Fabio Wagner

Kreatives Umfeld mit Arbeitsplatz im
Kraftwerk Rottweil.

Gestaltungsspielraum & Teamspirit: flache
Hierarchien, Verantwortung ab Tag 1.
Weiterentwicklung: Zugang zu Tools und
Wissenstransfer.
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BEREIT FUR DEN NACHSTEN
KARRIERE SCHRITT?

REAL. DICITAL. HYBRID
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